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Kzere 1. og 2. og 4. ars studerende
Velkommen 1. drgang og velkommen tilbage til 2. og 4. argang pa Holme skole. Jeg
haber, du vil fgle dig velkommen. Vi er glade for at have studerende pa skolen, og vi
vil ggre vores allerbedste for at denne praktik bliver bade god og lzererig.
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o Holme Skole er beliggende i den sydlige del af Arhus. Vi er en to-tresporet
skole med omkring 550 elever. Vi er en velfungerende og meget
udviklingsorienteret skole, der afdelingsvis arbejder i selvstyrende team.
Der er ca 110 medarbejdere pa Holme skole. Holme skoles SFO har ca.
200 bgrn. Holme skole har Arhus kommunes laveste sygefravaer for 3. ar
i treek. Dette mener vi, forteeller noget om at vi trives med hinanden pa

Holme skole.

o De fleste elever pa skolen er fra lokalomradet, der bestar af en god
blanding villaomrader, raekkehuse og lejligheder. Skolen modtager ogsa
elever fra Brabrandomradet/Sglystskolen. Ca. 20% af eleverne har dansk
som andetsprog. Skolen har fokus pa et trygt laeringsmiljg, hvor der er
plads til alle, hvor eleverne laerer og trives. Forzeldregruppen bakker op
om skolen, og vi har en velfungerende skolebestyrelse bestdende af
iderige og udviklingsorienterede foraeldre, som vi har et naert og
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forpligtende samarbejde med. Afgangseleverne fra Holme skole kommer
oftest ud med et hgjt karaktergennemsnit og der er en stor procentdel,
der fortsaetter pa en ungdomsuddannelse.

o Skolen har en specialafdeling — Denne er for bgrn der ikke kan rummes i
normal undervisning og er kendetegnet ved et meget taet samarbejde
mellem undervisning og fritid. Der er omkring 50 elever i afdelingen.
Eleverne er ude i normalundervisningen i det omfang, det er
hensigtsmaessigt.

o Holme Skole har et lederteam bestdende af en skoleleder (Ditte Hagn-
Meinicke), 3 paedagogisk ledere - for overbygning og special-
afdeling(Simon Fenger), for indskoling, mellemtrin og SFO(Laila Nielsen)
samt en administrativ leder(Klaus Sgrensen). Ditte er ny leder pa Holme
skole fra april 2018. Fra 2019 vil skolen vaere opdelt i to afdelinger (0.-5.
0g 6.-9.)

o Faglige vejledere — I det omfang I har behov for faglig sparring, rad,
inspiration eller vejledning, tager I selvfglgelig kontakt til vores faglige
vejledere. Matematik - Janne Jgnsson, dansk — Pernille Sge og Mette
Hindsgaul, naturfag - Randi Langballe Hansen, engelsk - Lonni
Sgrensen, tysk - Lene Bernvil.

Vision og mal for Holme skole
Holme Skole skaber rammer, som giver hver enkelt elev mulighed for at udnytte sit
potentiale bedst muligt: bade fagligt, personligt og socialt.

Holme Skole skal gennem hele skoleforlgbet vaere det naturlige skolevalg for alle
familier i skoledistriktet og for andre familier, der sgger en skole, der er kendt for at
levere et attraktivt og varieret undervisningstilbud af hgjeste kvalitet. Dette opnds
gennem:

o Hgj faglighed med et engageret personale, der skaber udviklende og
dynamiske laeringsmiljger, hvor alle elever oplever individuelle faglige
udfordringer, der sikrer, at deres faglighed og selvveaerd styrkes til det
yderste

o Trivsel, hvor et trygt laeringsmiljg skaber gode betingelser for venskab og
feellesskab, hvor der er respekt for hinanden, og hvor mobning ikke
accepteres

o Et forpligtende samarbejde med en aben og tillidsfuld dialog mellem
elever, personale og foraeldre for at skabe de bedste betingelser for en
positiv og udbytterig skolegang for den enkelte elev

o En staerk evalueringskultur, der bidrager til kontinuerlig forbedring af
elevernes individuelle faglige udbytte

Holme Skoles malsatninger
P& Holme Skole arbejder vi efter Folketingets vedtagne nationale mal om:
o Holme skole skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.
o Vi skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige
resultater.
o Tilliden til og trivslen pa Holme Skole skal styrkes blandt andet gennem
respekt for professionel viden og praksis.




Desuden understgtter Holme Skole de lokalpolitiske vedtagne mal.

Vi har en ambition om, at vi vil vaere i den bedste tredjedel pa alle malbare resultater
blandt skolerne i Danmark og i Aarhus. Vi har udpeget de mal for skolen, som
afspejler de vigtigste forhold for at opfylde skolens vision.

Faglige mal Sociale mal @vrige mal
v’ Afgangspraver v' Elevtrivslen v 85 % af distriktsbarnene
v Undervisningseffekt v Medarbejdertilfredshed gar pa Holme Skole
v’ 95 % er pabegyndt v Foraldretilfredshed
uddannelse efter 15 mdr. v Sygefraveer
v DSA elever har frit v’ Elevfraveer

skolevalg efter 3 ar pa
Holme Skole

Samarbejdet om vision og malsaetninger

Ejerskab og involvering er naturlige og centrale elementer i vores vision.

Visionen skal realiseres i et teet samspil mellem elever, foraeldre, skolens personale
samt ledelsen og tager udgangspunkt i alt det gode, som kendetegner Holme Skole i
dag.

Vi vil til stadighed udvikle vores skole til glaade for alle vore skolebgrn og samtidig
fastholde skolen som en attraktiv, trivselsskabende og udviklingsorienteret
arbejdsplads.

e I hvilket omfang arbejder skolen teamorganiseret og hvordan
inddrages de studerende i team

o P& Holme skole arbejder vi i fag, klasse-og afdelingsteam. Du vil som
studerende indgad i de teams, som du er en naturlig del af i kraft af din
undervisningstilknytning dog ikke dine observationstimer, hvis de ligger
udenfor den naturlige teamtilknytning. Du skal fglge din praktikvejledere
i den mgdeaktivitet, de har. Derudover vil du skulle deltage i
teammg@derne omkring dine timer som laese -eller matematikmakkere i
indskolingen. Du vil kunne laese mere om vores tiltag med studerende i
praktik som med lzese - og matematikmakkere senere i denne folder.

o Indsatsomrader, koncepter, udviklingsarbejder
o I perioden 2012-2017 var der fokus pa disse udviklings- og
indsatsomrader
= holddeling, kompetente medarbejdere, inklusion, samarbejde pa

tvaers, leeringsmiljger, faelles ansvar, kommunikation, sund skole ,
studerende i praktik som laese —og matematikmakkere og den nye
folkeskole herunder disse 11 punkter

. Leerer-paedagog-samarbejdet

. Varieret skoledag

. Understgttende undervisning

. Bevaegelse

. Fagligt samarbejde

. M3lstyret undervisning og aktiviteter

. Specialpaedagogik
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8. Den feelles skole

9. Holddannelse

10. Elevtrivsel

11. Holme Skole som min skole

I Igbet af skoledret 2018-19, vil der blive iveerksat nyt arbejde omkring skolens
malsaetninger fremadrettet. Da vi har forholdsvis ny ledelse, er der endnu ikke
formidlet hvilke omrader vi skal i gang med.

e Muligheder for partnerskaber - samarbejde mellem studerende,
leereruddannelsen og praktikskole. Praksistilknytning.

o Holme skole har i mange ar modtaget studerende fra LIA
Leereruddannelsen i Aarhus og har siden starten med partnerskab veeret
en del af dette. Holme skole har altid bestraebt sig pa at veere 8ben og
tilgaengelig for dig som studerende, bade i forbindelse med dine
praktikperioder, men ogsa i de perioder, hvor du er pa seminariet, men
har brug for praksisrelateret observationer, interview, udviklingsarbejde,
afprgvning af undervisning, bachelorprojekter etc.

Desuden kommer vores studerende ofte i forbindelse med skole-
hjemsamtaler og foraeldremgder, ogsa selvom disse er placeret udenfor
praktikperioderne. Vi har ogsd ofte modtaget studerende, der ikke har
haft praktiktilknytning til skolen, men behov for et studie i en klasse eller
afprgvning af et kortvarigt undervisningsforlgb. Mentor formidler gerne
kontakt til lzerere, hvis der ikke i forvejen er tilknytning til laerere eller
klasser pa skolen. Uanset om du er i praktik pd skolen eller ej, er det dig
som studerende, der selv skal sgrge for at fa lavet aftaler.

e Praktikniveauer p3d Holme skole
o Holme skole har indtil sidste skolear, altid haft alle praktikniveauer. Dog
ikke meritstuderende. Ikke af uvilje, men vi har aldrig modtaget tilbud
om at tage meritter.

Praktikkens organisering
e Ansvar for praktikken

o P& Holme skole er det Dorte Skanderby, der er praktikansvarlig. Det
geelder bade de koordinerende opgaver og mentordelen. Pa Holme skole
har alle studerende tilknyttet en mentor. Dorte Skanderby er udover det,
laerer i indskolingen og har vaeret ansat pa skolen i 21 ar. Hun kan
kontaktes pa dorte.skanderby@skolekom.dk eller pa 24241735

o P& Holme skole har vi valgt, at der er to leerere, der star for
prgveafholdelse. Det er Mette Sprogg, der ogsa er uddannet praktiklaerer
og fungerer som bade intern og ekstern censor i praktikprgven. Mette er
tilknyttet overbygningen. Tine Brock Jakobsen der er laerer p3
mellemtrinnet og tilknyttet leeringscentret- Kvisten, har en
coachuddannelse og fungerer ogsa som bade internt og eksternt censor.
Vi har valgt denne form, da vi synes, det er vigtigt, at du som
studerende har en erfaren prgveafholder.

e Hvordan udvalges praktiklaerere, faglig kompetence og liniefag
o P& Holme skole har vi mange rutinerede, dygtige og fagligt engagerede
praktiklaerere. Oftest er de kun praktikleerere i deres liniefag eller fag de
har stor undervisningserfaring i. Vi har bade mundtlig og skriftlig
evaluering fra de studerende hvert dr. Det er oftest meget positive
tilbagemeldinger, vi far tilbage. Ved gentagne negative tilbagemeldinger
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vurderer vi, om det fortsat er godt for den enkelte lzerer at vaere
praktiklaerer. I forbindelse med valg af praktikklasser fravaelger vi oftest
argange, hvor der netop har vaeret laererskift. Det er der oftest pa 4. og
7. drgang.

o 9. argang har ofte eksamensforberedelse i hovedet, og er derfor ikke fgrst
for i valget af praktikklasser. Det betyder dog ikke, at vi aldrig tager
imod studerende til disse klasser.

o I de kommende 3r vil mange lzerere pd Holme skole muligvis tage liniefag
eller kursusvirksomhed i de fag de underviser i. Du vil dermed i hgjere
grad have en praktiklaerer der har liniefag.

o I hvilket omfang har praktiklaererne praktikleereruddannelsen eller
kursus
o Udover mentor og prgveafholder er der kun ganske fa laerere pa skolen,
som har praktiklzerer -eller vejlederuddannelsen.

o Ledelsen pa Holme skole vil i Igbet af de kommende skolear se pa
muligheden for at fa flere laerere praktikleererkursus.

Samarbejde med de studerende
e Hvordan samarbejder praktiklaerere, team, ressourcepersoner, ledelse
m.fl med de studerende og hvad kan de studerende forvente i denne
sammenhang. 1.f.t planlaegning, forberedelse af undervisning,
samtaler, vejledning, trepartssamtaler.
o P& Holme skole har vi i dette skoledr onsdag som fast mgdedag fra 15.15-
17. Der vil udover dette veere fagmgder, klasse, team og afdelings -og
teamkoordinatormgder(plan for mgderne kan ses i skolens kalender pa
intra.

o Det forventes, at I deltager, der hvor jeres praktiklaerer/vejleder er
mgdedeltager eller ved andre relevante mgder, sdsom
skolehjemsamtaler, 8rgangskonferencer, netvaerksmgder etc. P8 fgrste
vejledning/mgde med praktiklaerer koordineres kalenderen. Da ikke alle
mgder kan skemalaegges pa forhand. Ajourfering af kalender sker ogsa
Igbende med praktiklaereren.

o Udover ovenstaende mgder, skal du ogsa deltage i de teammgder der
knytter sig til dine timer som lzese —eller matematikmakker i
indskolingen. Du vil blive tildelt en klasse eller argang, og fa skemalagte
timer i det omfang det passer med dine gvrige fag/timer

o Som studerende deltager I ligeledes ved faelles forberedelse,
foraeldremgder, mgder med ressourcepersoner, PPR etc.

o Vi forventer at du har en arbejdsmangde svarende til en 37 timers
arbejdsuge i praktikperioden. Heri indgar selvfglgelig en stgrre maengde
forberedelse for jer som studerende, end hvad der forventes af en
faerdiguddannet laerer. Du vil helt sikkert nedjustere din forberedelsestid,
efterhanden som du far mere erfaring. Der skal ogsa afsaettes tid til at
udarbejde din portofolie med refleksioner over undervisning, vejledning
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og meget andet. Information omkring din portofolie vil varetages af
seminariet.

o Udover mgder foregar fzelles forberedelse ogsa pa skolen. Tid og sted til
individuel forberedelse, studietid og selvstaendig portefgljearbejde kan
du, som studerende, selv veelge i samarbejde med din praktikgruppe.

Der skal i portefgljen kunne redeggres for de 41 timers arbejde. Det
kunne evt. ggres i et skema for hver uge.

o P& 1. og 2. studiear er der afsat 3 vejledningstimer pr studerende. P3 4.
studiear(3. praktikniveau) er der afsat 5 timer pr. studerende til
vejledning i.f.m planleegning, forberedelse af undervisning etc.

(eksempelvis 9 timer til gruppe pa 3 pa 1. og 2. studiear) til for,
undervejs -og eftervejledning.

o Der afsaettes udover det vejledningstid til praktikgruppe til den faelles
vejledningssamtale/trepartssamtaler, med prgveafholder, praktikgruppe
og underviser fra LIA. Der er afsat en 2 time pr studerende(1%2 time ved
3 mandsgruppe), hvor der forberedes og vejledes til praktikprgven.

Prgveafholdere pa Holme skole er Mette Sprogg og Tine Brock Jakobsen.
De er ogsa ofte praktikleerere pa skolen.

o Det eneste der kan skemalaegges af praktikkoordinator er
undervisningstimer, lzese- og matematikmakkertimer og faste mgder for

hele skolen. Resten af arbejdsplanen udarbejdes sammen med jeres
praktikleerer i samarbejde med hele praktikgruppen.

Laese- eller matematikmakkere

o P& Holme skole har vi valgt, at alle vores studerende i deres
praktikperiode skal have timer i indskolingen i fagene dansk eller
matematik. Tanken er at den studerende skal vaere laese- eller

matematikmakkere for en enkelt eller en lille gruppe bgrn i deres dansk-
eller matematikundervisning.

o Fgr de studerende starter med disse timer, vil de fa en kort
vejledning/introduktion af vores vejledere i dansk eller matematik. De vil
forklare lidt om bgrn med faglige vanskeligheder og tilgangen til at
hjeelpe disse bgrn i de to fag. Vores vejleder i dansk er Mette Hindsgaul, i
matematik er det Janne Jgnsson. Sa vidt det kan lade sig ggre, vil disse
mgder blive placeret i forbindelse med besggsdagene.

o Timerne skemalaagges og den studerende er samtidig en del af
teammgderne i de pagseldende klasser. Her vil der blive samarbejdet
omkring disse timer. Det er leererne pa de enkelte argange, der afggr
hvilke elever, der vil have mest udbytte af en makker. Skemalaagningen
for de studerende vil fgrst og fremmest sikre deres liniefag, derefter
"fyldes” der op med makkertimer, i det omfang det kan lade sig ggre.

o Som vores gvrige laerere pa skolen, vil du som studerende i forbindelse
med din undervisning eller i forbindelse med laese -eller
matematikmakkertimer have brug for rdd, inspiration og vejledning fra
vores faglige vejledere. Her tager I selvfglgelig kontakt til den vejleder, I
har brug for. I forbindelse med lzese — og matematikmakkere er det for
matematik er det Janne Jgnsson og dansk Dorte Jeppesen.
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Udbytte af laese —og matematikmakkerforlgbene for de studerende
o Da de studerende deltager i den tilrettelagte undervisning, far de
studerende bade mulighed for at “suge” viden, ideer og erfaring til sig.

o De kan efterfglgende reflektere over den praksis han eller hun har vaeret
en del af.

o Det seetter de studerendes viden om indleering og paedagogik i spil.

o Giver de studerende et billede af udviklingen hos et enkelt barn eller en
lille gruppe af bgrn.

@ger de studerendes kompetencer i at give én-til-én undervisning med
fokus pa elevforudsaetninger.

(0]

o De studerende bliver dygtigere til at spotte og stgtte op om elever med
sarlige behov og evaluere laring.

o De studerende lzerer at opseette og undervise efter konkrete
undervisningsmal.

o De studerende far erfaring i at opstille differentierede mal.
o De studerende gger deres faglige sikkerhed.

Taet kobling mellem teori og praksis.

o

Den faglige sparring med teamet omkring klassen styrker den studerendes
faglige begreber i tilknytning til undervisning.

o

o Giver den studerende stgrre indsigt i laererprofessionen.

O

Pa sigt vil studerende blive dygtigere til at opstille faglige mal, stgtte op
om elever med sarlige behov i en inkluderende skole, hvor flere og flere
elever skal rummes i normalklasserne.

Pa sigt og i takt med undervisningserfaring bliver de studerende ogsa i
stand til selv at bidrage med ideer til strategier for de enkelte
lzeringsforlab.

O

Det er helt sikkert, at de involverede bgrn pa Holme skole vil f8 meget positivt ud af
dette tiltag, sdsom - udvikling af deres laese og stavestrategier, gget laeselyst, stgrre
motivation, styrke deres forudsaetninger i dansk og matematik, styrkelse af deres
strategier indenfor matematikfaget. Skolen, klasserne, de enkelte lzerere og
foreeldrene vil ogsa fa meget positivt ud af dette, men i denne sammenhaeng i denne
folder er det vores studerende og deres udbytte der er interessant, i fokus og derfor
mest beskrevet.




Studerende pa skolen
e Hvilken status har de studerende pa skolen
o P& Holme skole modtager vi studerende, som det I er, nemlig studerende
der skal have mulighed for at udgve, udvikle og udfordre jeres
kompetencer indenfor undervisning og andre laereropgaver i
vekselvirkning med de personlige kompetencer I har, det I har laert pa
seminariet, jeres praksiskompetencer og de kompetencemal I har for
praktikken. Det betyder ogsa, at der i Igbet af studiearene vil blive
kraevet mere og mere efterhdnden, som I far mere erfaring i praksis.

e Studerendes forskellige kompetencer og erfaringer

o Der kan veere stor forskel pd de studerende i en praktikgruppe. Der kan
vaere stor forskel pa undervisningserfaring, men ogsa pa evnen til at
reflektere over egen og andres praksis, udarbejde undervisningsplaner
eller teoretisk viden. Det vil der selvfglgelig blive taget hgjde for i
praktikken, sa alle studerende fgler sig udfordret p& deres eget niveau.
Men at der samtidig “skubbes” til dem uanset niveau. Uanset niveau skal
der ogsa vaere plads til at fejle. Det er dog vigtigt, at der kan reflekteres
over fejl og korrigeres.

e Hvorledes skal den studerende, praktiklaerer og ledelse forholde sig ved
samarbejdsproblemer, uenigheder, konflikter mellem studerende og
praktiklzerer

o Ved uenigheder eller konflikter der ikke kan lgses mellem praktiklzerer og
de studerende tages den op med mentor, der vil forsgge at maegle
mellem praktiklzerer og de studerende. Naeste trin vil vaere at tage den
op pa ledelsesniveau. Hvis alt er prgvet og konflikten har en karakter,
der ggr samarbejdet umuligt, vil vi som skole forsgge at finde en anden
praktiklaerer eller i samarbejde med seminariet en anden praktikskole.

e Huvilke krav stilles til de studerende
o P& Holme skole forventer vi, at I deltager i og er godt forberedte til
» Undervisningstimerne
» Observationstimerne
» Vejledning med praktiklaerer
» Vejledning med mentor
Besggsdage
Mgdedage m. laerermgder
Afdelingsmgder
Argangsmgder/klasseteam
Timer som laese eller matematikmakker
Udviklingsarbejder og fagudvikling
Forzeldremader
Skolehjemsamtaler
Argangskonferencer
Netvaerksmgder
* Mgder med PPR etc

Hvis du har undervisningsfri forventes det, at du kommer til diverse
mgder. Du skal forvente en 41 timers arbejdsuge inklusiv forberedelse og
studietid.

Det forventes, at du deltager, der hvor din praktikleerer/vejleder er
mgdedeltager eller ved andet relevant mgdevirksomhed. P3 farste

9




vejledning med praktiklzerer koordineres kalenderen og I ajourfgrer
undervejs. Du skal ga ud fra, at fritidsarbejde om eftermiddagen i
praktikperioderne, kan veere svaert at fa til at hsenge sammen.

P& forste teammgde i klasse med laese- eller matematikmakker aftales,
hvilke elever der skal have lzese- eller matematikmakker samt omfanget
af deltagelse i teammagder.

Vi forventer, at du som studerende deltager i din praktikgruppes
undervisning, hvis du ikke har samme fagkombination og derfor ikke
samme skema i alle fag. Selvfglgelig kun i det omfang, det kan lade sig
ggre skemamaessigt. Hvis du ikke aktivt underviser, tager du noter ved
din medstuderendes undervisning, sa du kan give respons til dine
medstuderende senere.

Ved sygdom forventer vi, at du melder det til din praktikleerer og dine
medstuderende s& hurtigt som muligt. Da I planlagger al undervisning
sammen, er det forventeligt, at din medstuderende overtager din
undervisning ved sygdom.

e Bedgmmelse
o Bedgmmelsen af best3et eller ikke bestdet praktik afggres af

praktikleereren. Bedgmmelsen gives ved afslutning af praktikken. Den
studerende vil Igbende i praktikforlgbet af vejleder blive informeret om,
hvordan han eller hun klarer sig. Hvis der er bekymringer i forhold til en
eventuel ikke bestdet praktik, vil den studerende hurtigst muligt blive
informeret og fa yderligere hjeelp via vejledning og samtaler med
mentor. Er det stadig ikke muligt at bedsmme en studerende best3et,
kontaktes seminariet. Her vil den studerendes videre forlgb aftales. Skal
et nyt praktikforlgb afholdes p& Holme skole eller evt. en anden
praktikskole? Det vil altid veere praktiklzerer/praktikskole der foretager
bedgmmelsen af den studerende.

e Forventninger til de studerendes faglige kompetencer.
o Det forventes, at I(praktikgruppen) i hele praktikforlgbet varetager
undervisningen i de timer, der ikke er observationstimer eller
leese/matematikmakkertimer.

o Det forventes, at I mgder velforberedte op til bAde undervisning, mgde og
vejledning. Det betyder, at I i gruppen har forberedt jeres undervisning,
ud fra aftaler der er lavet med praktikleereren og i praktikgruppen.

o Det forventes, at I kan bruge den undervisningserfaring, vejledning,
respons og anden laering i forbindelse med praktikken i jeres
praktikprgve.

o Nar I observerer undervisning, har I gjort overvejelser omkring
fokusomrader indenfor

» Det didaktiske
» Klasseledelse
= Relationsarbejdet
som efterfglgende danner grundlag for respons og vejledning
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o Observerer I andres undervisning, forventes det, at I indenfor jeres
praktikgruppe, har gjort jer overvejelser om fokus for observationen, og
at I efterfglgende bruger tid i jeres praktikgruppe pa at give respons og
reflektere over undervisningen og observationspunkterne. Du sgrger for
at f& observationspunkter og refleksioner sat ind i din portefglje. Forslag
til relevante observationspunkter kan ses pa de naeste sider.

o Til mgder, har du enten via intra eller praktikleerer/mentor indhentet og
laest dagsorden. Dagsorden og eventuelle noter placeres 0gsa i
portefgljen.

o I forbindelse med vejledning er der forventning om, at du/I har sendt
vejledningstema til praktikleerer og mentor senest 48 timer fgr
vejledningstimen, sdledes at praktikvejleder eller mentor kan forberede
sig til mgdet.

o Det er ydermere vigtigt, at du er opmaerksom pa dit medansvar for
gruppen som et team, der udvikler sig sammen og udvikler egne
vejledningskompetencer. Saledes at der efter undervisningen, er
mulighed for at vejlede hinanden. Der vil ikke veere vejledning fra
praktiklaereren efter alle lektioner. Her er det ogsa vigtig at udvise
respekt og forstaelse for, at I ikke alle har samme erfaringer og
kompetencer og derfor bade udvikler jer forskelligt, men ogsa har
forskellige vejledningsbehov.

o Vi forventer, at du behersker it pa et niveau, sd du kan arbejde med
relevant hard -og software.
Det forventes at du behersker brugen af smartboard, da alle klasser pa
Holme skole har smartboard. Det forventes, at du kender til skoletube.

Ideer og inspiration til observation af undervisning
Det didaktiske niveau: Undervisningsplanen

o Start p& timen: er der ro, snak i munden pa hinanden, teoretisk
gennemgang, disposition/dagsorden for timen, formal og mal for timen?

o Indhold: begrundes indholdets relevans, er det klart for alle hvorfor dette
indhold er valgt/kommer nu, inddrages elevernes erfaringer, bruges der
eksempler, understreges pointer?

o Undervisnings- arbejds- og organisationsformer: Hvordan forlgber
undervisningen? Oplaeg med elevspgrgsmal, klassedialog/debat,
instruktion til gruppearbejde/selvstaendige opgaver, veerkstedsarbejde
etc.

o Undervisningsmidler: Hvordan og hvad bruges tavle, smartboard,
lzerebgger, kopiark, selvfremstillede materialer?

o Afslutning pa timen: Afrunding, konklusioner, perspektivering, snak i
munden pa hinanden?

Relationsniveauet — interaktion mellem eleverne, elev(er) - laerertredje

o Sporgsmal: Hvilken type: ledende, abne, uddybende, til hvem:
adresserende, uadresserende?

o Lytning og feedback: Hvordan lytter han/hun: afbryder? Lader sig
afbryde? Lytter aktivt? Overhgrer svar, der ikke kan bruges? Spejler
verbalt eller kropsligt?

o Markering: Er styringen overvejende hos lzereren eller hos eleverne?
Hvordan formulerer han/hun sine synspunkter: direkte? Indirekte?
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Benytter han/hun sig af “forsigtighedsmarkgrer”?(hyppigt brug af sma
ord som “jo”, "ligesom”, "prgve”, "maske”) Hvordan skaerer han/hun
igennem diskussioner: fremheaever elevernes bidrag? Undlader det?

o Samtalemgnster: er alle med i diskussionen? Hvordan er tonen mellem
eleverne? Hvordan er tonen mellem laereren/den studerende og
enkeltelever/klassen (direkte, ironisk, sparsom, righoldig)? Har
lzereren/den studerende alliancepartnere? Foregdr der ligeveerdig
kummunikation/dialog?

o Differentiering: Afstemmer laereren/den studerende sin kommunikation
efter de forskellige elever?

o Hvordan lgser laereren/den studernede konflikter? Elever som
kommer for sent? Ikke afleverer opgaver til tiden? Som ikke vil deltage
pa den gnskede made?

o Hvordan samarbejder: |aererteamet/praktikgruppen? Indbyrdes
kommunikation? Arbejdsdeling i timerne?

Laererpersonniveauet
Kropssprog
o @jenkontakt: Hvordan og hvem ser han/hun? Hvor ser han/hun hen?
o Mimik: Hvordan reagerer han/hun pa spgrgsmal, elevsvar, vitser, tilrab,
kommentarer?
o Gestik: Hvordan bruger han/hun haenderne - til at illustrere og regulere
indholdet? Til at vise fglelser?
o Kropsholdning: Hvordan er hans/hendes kropsholdning generelt og i
bestemte situationer?
o Brug af det fysiske rum: Hvor sidder, star, gar han/hun - bag
katederet, ved tavlen, blandt eleverne?
Stemme
o Tempo: Hurtigt, langsomt, varieret?
o Volumen og tonehgjde: Er stemmelejet dybt/hgjt, haever/saenker
han/hun stemmen, tales monotont, varieret?
o Pauser: Bruger/undgdr han/hun pauser - f.eks. efter spgrgsmal?

Den gode vejledning

o Den gode vejledning tager udgangspunkt i en dagsorden med
fokuspunkter. Denne kan veere udarbejdet af bade praktikleerere eller de
studerende.(Pa Holme skole forventes en dagsorden fra de studerende)

o Vejledningen skal stgtte og udfordre de studerendes overvejelser over
egen praksis og praksisforstaelse, samt deres teoretiske indgang til
praksis.

o Vejlederen stiller spgrgsmal - hjeelper til refleksioner

o Abner gjne

o Kraever forklaringer og begrundelser

o Skaber tryghed og rum til at turde - sikkerhedsnet

o Giver noget af sig selv — bruger sig selv(eksempler)

Principper for god vejledning
o Giv afkald p& egen trang til at overtage talerummet
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o Start der hvor den studerende er, hvad taenker han/hun?

o Indfglingsevne

o Undga at forveksle din egen praksis med sandheden

o Stil ogsd egne iagttagelser til diskussion

o Hold dine Igsninger tilbage

o Kom gerne med ideer, men det skal ikke vaere en skjult kommando
o Fokuser pa en konkret ting ad gangen

o Du skal fa det til at lykkes for den vejledte

Hvor mange lektioner og vejledningstimer knytter sig til det konkrete
praktikniveau, afhaengig af praktikgruppens stgrrelse
e 1. 3r (ved 3 studerende i en gruppe)
o Ca. 9 undervisningslektioner pr. gruppe
o Observationstimer pr. studerende er afhaengig af timer som makkere
o Ca 5 makkertimer pr. studerende
o 3 vejledningstimer pr studerende
o Y2 time mentortid pr studerende
o V2 time pr studerende til prgveforberedelsesvejledning(3 partssamtale)

e 2. 3r (Ved 3 studerende i en gruppe)
o Ca. 9 undervisningstimer pr. gruppe
o Observationstimer pr. studerende er afhaengig af timerne som makker
o Ca 5 makkertimer pr. studerende
o 3 vejledningstimer pr studerende
o Y2 mentortid pr. studerende
o Y2 time pr. studerende til prgveforberedelsessamtale(trepartssamtale)

e 4. 3ar
o Ca. 9 undervisningstimer pr. studerende
o 1. og 6. uge sammen med praktiklzerer
o 2.- 5. uge aleneperiode med praktikgruppe men uden praktiklaerer i u.v.
o Observationstimer - Omfanget er op til den enkelte studerende
o Ca 5 makkertimer pr. studerende
o Ca. 5 vejledningstimer pr studerende
o Y2 time til prgveforberedelsessamtale(trepartssamtale)
o Vi har, hvor det kan lade sig ggre, gruppepraktik pad 4. studiear p.g.a
tidsrammen til vejledning

¢ Hvordan inddrages de studerende i skolens og klassens skolehjem
samarbejde

o Det kan ikke altid planlaegges saledes at skolehjemsamtaler,
foraeldremgder og andet skolehjemsamarbejde er placeret i forbindelse
med praktikperioderne pa skolen. Men det forventes, at du deltager i
disse mgder ogsa udenfor praktikperioderne indtil du gar til
praktikprgverne. Der kan veere bgrn og foraeldre, der ikke gnsker at have
studerende med til skolehjemsamtalerne. Det er meget vigtigt, at du
hurtigt kontakter din praktiklzerere for aftale angdende deltagelse i disse
mgder. Det fgrste foraeldremgde er oftest placeret inden den 1.
september. Vi har som udagngspunkt kun 1 skolehjemsamtale pr. elev
pr. ar. Derfor er det vigtigt, at du finder ud af om hvornar disse er
placeret.
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e Hyvilke forholdsregler skal tages og af hvem, hvis de studerende skal
optage sig selv og undervisningen pa video med henblik pa
efterfglgende vejledning

o I forbindelse med indskrivning p& Holme skole, skriver foreeldrene under
pa, at deres bgrn godt ma blive fotograferet etc. S8 laange det
udelukkende er til brug pa skolen eller seminariet, er det ikke ngdvendigt
med yderligere tilladelser.

Kvalitetssikring og udvikling af praktikken
Evaluering og eksamen
e Hvordan evaluerer skolen med de studerende og praktiklaererne
praktikarbejdet og hvordan formidles evalueringen indadtil i skolen
som organisation og i forhold til lzereruddannelsen
o Bade praktikleerer og mentor evaluerer mundligt sammen med de
studerende i den sidste vejledning. Derudover far de studerende et
skema, som de skal udfylde og aflevere til mentor. Ud fra disse udsagn
evaluerer skolens praktikleerere og mentor det videre arbejde med
studerende.

e Hvordan organiserer skolen prgverne i praktik

o P& Holme skole har vi i de forste &r med LU13 valgt, at det er to lzerere,
der varetager afholdelse af prgverne i praktik. Vores overvejelser
omkring dette, har vaeret, at da det ikke er hvert ar, man som leerer har
studerende, er det sveert at fa den forngdne rutine og kendskab til dette
nye omrade. P3a laengere sigt kan der vaere flere laerere, der far erfaring
med dette omrade. Og derfor kan der pa sigt ogsa vaere flere lzerere, der
varetager praktikprgverne.

o Prgverne afholdes p@ Holme skole for 1. studiear. P& 2. og 4. studiear med
ekstern censor afholdes prgverne pa seminariet.

Praktik og vejledning
e Hvilke muligheder og rammer vil skolen stille til radighed, sa de
studerende kan opfylde kompetencemadlene pa de forskellige niveauer i
praktik

Kompetenceomraderne for alle 3 praktikar
Didaktik -Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet malszette,
planlaagge, gennemfgre, evaluere og udvikle undervisning

Klasseledelse - Den studerende kam lede undervisning samt etablere og
udvikle klare og positive rammer for elevernes leering, og klassens sociale
feellesskab

Relationsarbejde - Den studerende kan i samarbejde med kolleger,
ressourcepersoner og foraeldre begrundet malsaette, planlaagge, gennemfare,
evaluere og udvikle undervisning

1. praktikperiode(1. studieadr)
Vejledning med praktiklaerer og mentor samt mgdesteder pa fgrste studiear, vil
tage udgangspunkt i de studerendes videns- og feerdighedsmal for forste
studiear.
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Det betyder, at der pa 1. studiedr vil vaere fokus pa at de studerende har viden

om

Og

o Folkeskolens formal

o Leererplaner, principper for undervisningsplanlaagning, metoder og
organisering af elevaktiviteter ud fra elevernes forudsaetninger

o Evalueringsformer og tegn pa elevers malopnaelse

o Observation, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

o Klasseledelse

o Kommunikation, elevtrivsel, motivation, lzering og elevrelationer

o Skolehjemsamarbejdet

at de studerende pa 1. studiedr har feerdigheder i

o Planlaegge, gennemfgre og evaluere undervisningssekvenser i samarbejde
med medstuderende
o Redeggre for tegn pa elevernes udbytte af undervisningen i forhold til de
formulerede mal
Analysere undervisningssekvenser med henblik pa udvikling af
undervisningen
Lede elevernes deltagelse i undervisningen
Kommunikere laerings- og trivselsfremmende med elever
o Kommunikere med foraeldre om undervisningen og skolens formal og
opgave

O

o O

2. praktikperiode(2. studiear)
Vejledning med praktiklaerer og mentor samt mgdesteder pa andet studiear, vil
tage udgangspunkt i de studerendes videns- og feerdighedsmal for andet
studiedr.
Det betyder, at der pa 2. studiedr vil vaere fokus pa at de studerende har viden

om

Og

o Undervisningsmetoder, principper for undervisningsdifferentiering,
leremidler og it

o Formative og summative evalueringsmetoder samt test

o Observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

o Klasseledelse, lzeringsmiljg og klassens sociale relationer’

o Kommunikation, involverende laeringsmiljger, motivation og trivsel

at de studerende pa 2. studiear har faerdigheder i

o Planlzegge, gennemfgre og evaluere et undervisningsforlgb med
anvendelse af en variation af metoder, undervisningsdifferentiering samt
laeremidler og it i samarbejde med medstuderende

o Evaluere undervisningsforlgb og elevernes undervisningsudbytte

o Observere egen praksis og den enkelte elevs laering med henblik pa
udvikling af undervisningen

o Udvikle tydelige rammer for lzering og for klassens sociale liv i samarbejde
med eleverne

o Samarbejde dialogisk med elever og kolleger om justering af
undervisningen og elevernes aktive deltagelse

o Kommunikere skriftligt og mundtligt med foraeldre om formal og indhold i
planlagte undervisningsforlgb

3. praktikperiode(4. studiear)
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Vejledning med praktikleerer og mentor samt mgdesteder pa tredje studiear, vil
tage udgangspunkt i de studerendes videns- og faerdighedsmal for tredje
studiear.

Det betyder, at der pa 3. studiedr vil vaere fokus pa at de studerende har viden
om

o Organisations-, undervisnings-, og samarbejdsformer

o Metoder til formativ og summativ evaluering

o Observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

o Leeringsmiljg, inklusion, konflikthdndtering og mobning

o Anerkendende kommunikation, ligevaerdigt samarbejde og
inklusionsprocesser

o Processer der fremmer godt skolehjemsamarbejde og samarbejdsformer
ved foreeldremgder, foraeldresamtaler og kontaktgrupper

Og at de studerende pa 3. studiedr har feerdigheder i
o Planlaegge, gennemfgre og evaluere laengerevarende undervisningsforlgb

under hensyntagen til elev- og arsplaner i samarbejde med
medstuderende og skolens gvrige ressourcepersoner

Evaluere elevernes laeringsudbytte og undervisningens effekt

Udvikle egen og andres praksis pa et empirisk grundlag

Lede inklusionsprocesser i samarbejde med eleverne

Stgtte den enkelte elevs aktive deltagelse i undervisningen og klassens
sociale liv

o Kommunikere med foraeldre om elevernes skolegang

O
@)
@)
O

Tavshedspligt: Husk at du har tavshedspligt. Snak f.eks. ikke om praktikken med
navne etc. pd vej hjem i bussen.
Med venlig hilsen

Dorte Skanderby - Mentor og praktikkoordinator Dorte.skanderby@skolekom.dk
Telefon - 2424 1735

Holme skole - Mglleskovvej 11, 8270 Hgjberg - 87138700

P - - - - -

Mgdetid, ringetider:
Morgenbdnd- 8.00 - 8.15

1. lektion 8.45 - 9.00 2. lektion 9.00 - 9.45

PAUSE 9.45-10.15

3. lektion 10.15-11.00 4. lektion 11.00 - 11.45
5. lektion 12.30 - 13.15 6. lektion 13.15 - 14.00

i
1
1
1
1
I
I
1
1
: SPISEPAUSE 11.45 - 12.00 PAUSE 12.00 - 12.30
I
I
1
1
I PAUSE 14.00 - 14.15

1

I

I

7. lektion 14.15- 15.00 8. lektion - 15.00 - 15.45

%@ Holme sKole
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