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Holme sKole

Referat af skolebestyrelsesmgde
Tirsdag den 29. januar 2019

GENERELT - FASTE PUNKTER

. Godkendelse af dagsorden

Dagsorden blev godkendt.

. Godkendelse af referat

Punktet udgar fremover, idet referenten sender referatet til alle bestyrelsesmedlemmer, som
godkender, inden det deles med gvrige foraeldre/personale.

Kommende mgdedatoer
Mgadet den 27/2 flyttes til et andet tidspunkt, som meldes ud snarest, 21/3, 29/4 og 13/6.

BESLUTNINGSPUNKTER

Brugen af paragraf 16b

Opfalgende orientering/status og godkendelse af skolens brug af paragraf 16b.

Ifslge § 16B kan skolen fa lov at konvertere understgttende undervisning til to-voksen-timer,
hvis de sgger ministeriet om lov. Der er kommet indskzerpede guidelines for brugen af §16B -
hvor laerere/paedagoger skal skrive begrundet ansggning pr. klasse og det godkendes kun ved
'helt saerlige tilfaelde’.

Men pt. er der forhandlinger om i forligskredsen om regeringens folkeskoleudspil, og noget
tyder p3, at reglerne maske Igsnes igen- sa lige nu afventer vi resultatet. Hvis det ender med,
at vi fortsat kan konvertere timer, vil vi fortsaette med det, for det er med til at lgfte en raekke
seerlige opgaver pa en meningsfuld made.

Antimobbestrategi

Dropftelse og endelig vedtagelse af ny strategi (bilag vedlagt)

Skolens MED-udvalg har kommenteret pa, at strategien er meget ordrig. Nar den er vedtaget,
laver LT en kompakt udgave den, som kommer pa hjemmesiden med et link til den fulde
version.

Bestyrelsen vedtager anti-mobbestrategien under forudseetning af, at venskabsklasserne
tilfajes som et trivselstiltag som aftalt pa sidste mgde.

Bestyrelsens fokus det/de kommende ar

Kort opfolgning og eventuelle spgrgsmél i forhold til emnerne.

Trafik: Charlotte fortzeller, at det stadig er muligt at melde sig som én af de ti skoler, der far
hjaelp til at lave en trafikpolitik af en antropolog og en trafikingenigr. Man kan praege det
meget selv, men idéen er at fa sat fokus pa at transport til og fra skolen - og i skoletiden -
sker pa en baeredygtig og trafiksikker made.

Det bliver et beslutningspunkt til mgdet i marts, hvor administrativ leder er med.

I trdd med trafikpolitikken: Janni orienterer om to mgder i Omdrejningspunktet, hvorfra
referatet er rundsendt. Borgmesterens afdeling vil gerne lave prgvehandlinger omkring
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borgerinddragelse i lokalomradet.

Der er idé om en (eller flere) prgvehandlinger, som skal vaere med til at ggre Hjulbjergvej
mindre farlig at feerdes pa/krydse om morgenen. Projektet er teenkt drevet af frivillige
forzeldre, sd iseer de idéer, som ikke involverer skolen direkte vil vaere gode.

Charlotte (som arbejder i ‘Mobilitet’ i Teknik og Miljg) ger opmaerksom pa, at det kan vaere
sveert at fa lov til ret meget vejteknisk. Hun anbefaler at tage kontakt til en trafikingenigr i
Teknik og Miljg og kigge p8 Radet for sikker trafik, som har mange gode tilbud.

Mobilpolitikken: Udskolingen er godt i gang med en prgvehandling, hvor elever fra 7.-9.
klasse afleverer mobilen om morgenen. Midtvejsevalueringen viser, at der er mere
koncentration i timerne og nogle gode frikvarterer med mere samvaer. Sidst i denne uge
kommer der en evaluering til elever og forzeldre, og der kommer input fra elevradet om et par
uger. Der har veeret meget positiv feedback fra foraeldrene, som bakker op.

Der har veeret lidt modstand blandt 9. klasserne, som synes de far frataget et privilegie.
MobilePay i kantinen volder naturligvis ogsa problemer, som vi ma 3 Igst.

Hvis vi far det input i evalueringen, som vi regner med, vil vi gerne folde det ud, s hele
Holme Skole bliver mobilfri med afsezet i gget indlzering og et bedre socialt samveaer. Dog kan
mobilen altid findes frem, hvis brugen har et fagligt sigte.

ORIENTERINGS- og DROFTELSESPUNKTER

Nye toiletter
Administrativ leder orienterer til naeste made.

Godkendt flytning af indgang ved rundkgrsel
Det bliver lavet om, s& man ikke lsengere skal krydse vejbanen.

. SLF - staerkere laeringsfallesskaber

Om det kommende arbejde p§ skolen ved ledelse.

Hele Bgrn og Unge skal til at implementere Steerkere Laeringsfeellesskaber (primaert finansieret
af Meaersk-midler), som er et boost af en samarbejdskultur, der handler om at dele viden om
laering med afsaet i data. Skolerne skal vaelge nogle ressourcepersoner, som far
kompetenceudvikling, sa de klaedes pa til at vaere med til at implementere taenkningen pa
skolen.

Ledelsen har spurgt det paed. Personale, hvad der kunne mening pa Holme Skole. Vi
planlzegger arbejde med praksisbesgg og lseringssamtaler: Vi laver monofaglige makkerpar,
som skal besgge hinandens praksis to gange om aret. (vikardaekning om ngdvendigt) Besgget
fglges af en laeringssamtale. Der skal vaere et refleksionsnetveerk til vidensdeling, hvor
ressourcepersonerne indgar sammen med skolens laeringspartner, som tilknyttes fra
forvaltningen.

Eventuelt

Ditte besvarer spgrgsmal vedrgrende styregruppens arbejde omkring evt lokalefzellesskab
mellem Holme Vestergdrd (HVG) og Holme Skole: Gruppen er blevet bedt om at tegne nogle
scenarier om, hvordan det kan se ud, hvis HVG skal flytte pa skolen. HVG og Skole har mgdtes
og tegnet disse. Processen fortsaetter i styregruppen.



