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Referat

Emne: Skolebestyrelsesmgde

Formal med mgadet: At beslutte, drgfte og orientere emner i relation til skolens virke

Mgdeleder: Svend Ladefoged Tilstedeveaerende:
Svend Ladefoged, May-Britt Rothmann, Mar-
tin Mgller, Henrik Albrechtsen, Lene Krudt

Referent: Klaus Juul Sgrensen

Dato: 01.10.2013 Boisen, Jan Risvig Henriksen

Varighed: 17.00-22.00

sen, Ulla Gad

Allan Hjortshgj, Simon Fenger, Klaus Juul
Sgrensen, Marc Ngddesbo

Fravaerende: Nicki Emig, Per Koldtoft Mad-

Dagsordenspunkt: Konklusion: Ansvarlig: | Deadline:
A.l Intet

Godkendelse af dags-

orden

A.2 Godkendt

Godkendelse af refe-

rat

A.3 Intet

Orientering om SBFU-

sager

A.4 25-26/10, 6/11, 5/12, 13/1, 18/2, 19/3,
Kommende mgdeda- 24/4, 26/5, 17/6

toer

A.5 Allan inviterede skolebestyrelsen til at

Invitation til Visions- | deltage i dette visionsseminar sammen

seminar 25. jan. med det paedagogiske personale. Semina-

2014 ret forventes at afslutte visionsprocessen.

A.6 Svend gentog muligheden for at deltage Svend
Invitation til dialog- pd dialogmgde med rddmanden.

mgde med r&dman-

den 2. okt. 2013

A.7 Henrik har trukket sig fra arbejdsgruppen | Martin
Opfglgning pd punk- i FSA. Martin tilmelder sig arbejdsgruppen

ter fra forrige magde med titlen Foraeldreperspektivet.
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B.1 Marianne Eis har trukket sig helt ud af Svend
Konstituering af skolebestyrelsen.
naestformand Ulla Gad er officiel suppleant og opfordres

til at indtraede i skolebestyrelsen.
Henrik blev valgt som naestformand uden
modkandidater.

B.2 Skolebestyrelsen besluttede, at imple- Allan/Svend | 01.10.13
Arbejdsdggn menteringen og udvalgte omrdder af sko-
d. 25.-26. okt. 2013 lereformen ggres til hovedopgaven.

B.3 Allan praesenterede den nye Aarhus-
Skolereform og Aar- aftale, som er indgdet i den samarbejd-
hus-aftalen sand, som har eksisteret i Aarhus Kom-

mune. Nyt er, at al paeda-gogiske perso-
nale (bade lzerere og paedagogoger) pa
fuldtid har samme arbejdstid, dvs. 35
timer ugentligt i 42 uger pa skolen. Der-
udover er der 215 timer, som skal bruges
til andre opgaver som fx foraeldremgder,
sociale arrangementer mv.
Understgttende undervisning udggr 6-7
timer ugentligt og indbefatter alle bgrn,
ikke kun svage elever. Denne undervis-
ning kan laves af laerere, paedagoger eller
af andre fx leerere fra musikskoler.

Simon supplerede, at der er nogle nye
konkrete og praktiske emner som fx en-
gelsk i 1. klasse samt 1 times bevaegelse
hver dag, som giver nogle udfordringer.
Jan kommenterede, at man fra laererside
ikke mener, at man har faet szerlig man-
ge gnsker opfyldt, og at aftalen primeaert
drejer sig om at spare penge.

Martin udtrykte bekymring over, hvad der
kommer til at ske med antallet af bgrn i
SFO, nar undervisningstallet stiger mar-
kant.

Henrik foreslog at engagere foraeldrene i
processen ved at lave et feaelles oplys-
ningsmgde d. 20.11.13 for alle klasserad
0og andre interesserede forzeldre i novem-
ber og supplere dette mgde med 4 opfgl-
gende mgder pa afdelingsniveau.
Skolebestyrelsen accepterede dette for-

slag.
Allan laver indkaldelse til det faelles mgde, | Allan 14.10.11
som forventes afholdt i gymnastiksal. Klaus 04.10.11

Allan praesenterede ledelsens oplaeg til
procesplan for behandling af ny folkesko-
lereform.

Skolebestyrelsen tog procesplanen til ef-
terretning.

B.4 Simon prassenterede skolens forslag til
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Handleplaner i for- &ndrede retningslinjer, herunder at fra-
bindelse med bekym- | vaer >1 dag skal godkendes af en leder
rende fravaer fra skolen, samt at der nu ikke pr. auto-

matik gives tilladelse til fravaer, men vi
gor opmaerksom pa, at foraeldrene for-
trinsvis bgr ggre brug af de officielle sko-
leferier.

Skolebestyrelsen bakkede op om skolens
forslag om en strammere og ensartet
kurs pa elevfravaer og gnskede gerne
kontakt til foraeldrene via sms implemen-
teret. Skolen har indkgbt et system, som
er i pilotfase.

Skolebestyrelsen opfordrede skoleledel-
sen til sgrge for at informere alle foraeldre
om de nye retningslinjer.

Henrik opfordrede skoleledelsen til at
gennemfgre samme type af ensartede og
forstaelige retningslinjer omkring lektie-

laesning.
B.5 Skolebestyrelsen vedtog enstemmigt at Klaus 01.11.13
Udmeldelse af Skole udmelde sig af foreningen Skole og For-
og Forzeldre celdre.
C.1 Svend lagde op til diskussion om de frem-
Foraeldresamarbejde sendte kommunikationsplaner fra hver af
0g kommunikation de fire afdelinger.

Svend efterspurgte, at der blev inddraget
flere aspekter af skole-hjem-samarbejdet
end blot de formelle som navnt i doku-
menterne.

May-Britt var utilfreds med konkret ud-
melding ift. HP-bgrnene herunder status.
Allan og Simon lovede, at skoleledelsen Allan og
vil drgfte, hvordan skolen kan optimere Simon
denne kommunikation.

C.2 Svend fremlagde oplag, hvor skolebesty-
Skolebestyrelsens relsen som udgangspunkt ikke forventes
arbejdsform frem til at udfgre opgaver mellem skolebestyrel-
naeste valg/over- sesmgderne. Opgaveudfgrelsen gives til
dragelse skolen.

Allan kommenterede, at skoleledelsen har
taget ansvar for opgaven med foreeldrene
som 12. mand.

D.1 Klaus praesenterede handleplanen for
Digital lzering Henrik gnskede, at der ogsa blev lagt
vagt p%, at der blev skabt et forum, hvor
eleverne (og forzeldrene) kunne leere af
hinanden (flipped classroom).

D.2 Allan praesenterede det arbejde, skolele-
Udvikling i elevtal delsen har igangsat pga. de kommende
elevtal, som prognoserne viser.
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D.3

Orientering om keel-
derprojektet for ud-
skolingen

D.4
Brugertilfredsunder-
sggelse

D.5
Status Skolefestival

D.6
Konsekvensjustering
af SFO

Simon efterspurgte forzeldrenes medvir-
ken og input til at skabe den positive hi-
storie omkring skolen og dens resultater.
Skolebestyrelsen delte den opfattelse, at
det fortrinsvis drejer sig om historiefor-
teelling.

Allan vil gerne have, at skolebestyrelsen
tager stilling til udgangsforbuddet endnu
engang.

Allan fortalte, at processen omkring bru-
gertilfredsundersg@gelse snart igangsaettes
og efterspurgte idéer til, hvordan vi kan
hgjne svarprocenten.

Allan fortalte, at der er nedsat en ar-
bejdsgruppe, som kommer til at styre
processen. Alle medarbejdere har med-
virket i en idégeneringsfase, og vi samler
nu idéerne med henblik pa at konkretise-
re skolefestivalen.

Marc praesenterede den personaleaen-
dring, der er udmeldt i SFO og har med-
fgrt, at 4 paedagoger til udviklings-
politikken i Aarhus Kommune, dvs. med-
arbejderne har fortrinsret til tilsvarende
stillinger i kommunen.

Andringen er sket, fordi der er opstdet
ubalance i forholdet mellem det udlagte
budget og dels det nhuvaerende og dels
det forventede kommende bgrnetal.

Marc praesenterede et udkast til et brev,
som gnskes uddelt til foraeldrene for at
forklare situationen. Med fa gnsker til
&ndringer blev brevet godkendt.

E. May-Britt fremlagde gnske om, at HP-

Evt. udskoling kunne leegge en lejrskole i Kg-
benhavn, men var bremset pga. gkonomi.
Skoleledelsen ville opfordre laererne til at
fremlaegge et forslag.

=,

=

= ToDo
Simon Regelsaet til foreeldre vedr. fritagelse for kristendom

Side 4 af 4




